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HERING

POLITIKA KVALITETE, ZASTITE OKOLISA,
ZDRAVILJA I SIGURNOSTI NA RADU

Drustvo Hering unaprijeduje svoju djelatnost koriste¢i suvremene tehnologije gradenja i upravijanja
projektima, te svojim poslovanjem stvara nove vrijednosti naruciteljima svojih usluga, svojim djelatnicima,
dioni¢arima i drustvenoj zajednici.

U svome poslovanju drustvo Hering kontinuirano pobolj$ava:

» kvalitet i sigurnost gradevinskih proizvoda, zastite zdravlja i sigurnosti na radu kao i zastite
okolisa,

e zadovoljstvo kupaca svojih usluga,

e partnerske odnose s dobavlja¢ima, kooperantima i podizvodacima,

e kvalitetu odnosa prema svojim zaposlenicima povec¢anjem stupnja osjecaja odgovornosti i
svijesti prema okoliSu te zastiti i sigurnosti na radu adekvatnim stru¢nim usavravanjem,

e ucinkovitost poslovnih procesa,

e financijske uéinke poslovanja,

e sustav upravljanja kvalitetom, zastitom okoli§a, zastitom zdravlja i sigurnosti na radu kao
osnovu planiranja, konstantnog preispitivanja i unaprijedenja procesa rada.

Drustvo Hering se obvezuje da ¢e sve aspekte svog poslovanja obavljati na siguran i odgovoran nacin
pridrzavajuci se svih propisa vazece zakonske regulative, domacih i svjetskih normi, te ostalih zahtjeva
primjenjivih na podrucje svoga djelovanja.

U svome radu djelatnici Hering-a brinu o odrzivom razvoju i posluju drustveno odgovorno kroz:

¢ vlastitu ekonomsku odrzivost,

e dobre uvjete zastite na radu koji osiguravaju rad na siguran naéin teZe¢i ka nultoj razini

smrtnih slu¢ajeva kao i povreda na radu i profesionalnih bolesti koje imaju za posljedicu trajnu

invalidnost,

trziSne odnose u poslovanju,

ulaganje u zastitu okoli$a s ciliem smanjenja negativnih utjecaja na okolis,

dobre odnose sa zajednicom kontinuirano pomazuci aktivnosti u $kolstvu, sportu i kulturi,

procese kroz koje se realiziraju usluge, sprijeCavajuci zagadivanje okoli§a, profesionalne

bolesti i povrede na radu,

e opise poslova i ciljeve kvalitete, zastite okoliSa, zdravlja i sigurnosti na radu kako bi
unaprijedili kvalitetu svojih usluga,

e trajno unaprijedenje prevencije oneciScenja kroz upravljanje aspektima okolisa, te povecanje
stupnja zastite zdravlja i sigurnosti na radu.

Drustvo Hering njeguje pristup timskog rada zaposlenih na svim nivoima, kako bi promovirali pozitivne
vrijednosti u okviru kojih svaki zaposlenik prihvaéa osobnu odgovornost za punu primjenu sustava
upravljanja kvalitetom, zastitom okoli$a, zdravlja i sigurnosti zaposlenika.

Sa polittkom kvalitete, zastite okoliSa, zdravlja i sigurnosti na radu upoznati su svi zaposleni i
zainteresirane strane, te je dostupna $iroj javnosti.

Siroki Brijeg, 01.12.2011. Direktor: mr.sc Ladiélav Bevanda, dipl. ing.grad.
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